
Aviso nº __ 
Recrutamento Interno 

 
Monitores 

 
Está aberto até 17 de Setembro de 2010, recrutamento interno para eventual contratação na 
categoria de MONITOR , para a disciplina de Reologia e Estrutura dos Alimentos do 1º ciclo 
da licenciatura em Engenharia Alimentar do ISA/UTL. 
 
As condições de admissão estão expressas no nº 3 do art 3º do E.C.D.U., anexo à lei nº 19/80, 
de 16 de Julho, podendo concorrer licenciados Pré-Bolonha ou com grau Mestre pós-Bolonha 
(2º ciclo) ou grau de licenciado pós-Bolonha (1º ciclo) e se encontrem a frequentar um curso 
de 2º ciclo ou equivalente. 
  
Os interessados devem dirigir-se à Divisão de Recursos Humanos do Instituto Superior de 
Agronomia para obterem uma ficha de candidatura ou solicitá-la por email (drh@isa.utl.pt). 
 
As candidaturas deverão ser acompanhadas de um Curriculum Vitae, nele constando uma 
relação detalhada das disciplinas realizadas, com as respectivas notas, e uma carta de 
motivação. 
Os critérios de seriação serão os seguintes: 

• adequação do C.V. do candidato ao fim a que se destina o recrutamento; 

• curriculum académico em geral e, em particular, na disciplina de Reologia e Estrutura 
dos Alimentos; 

• motivação para o ensino em geral e em particular para a Reologia dos Alimentos e 
áreas relacionadas. 

 
A decisão de contratar, devidamente fundamentada, será notificada ao(s) candidato(s) 
escolhido(s) e publicitada, através da afixação nas vitrinas do Edifício Principal do ISA, e 
colocação na página WEB do ISA em www.isa.utl.pt, e dada a conhecer por via electrónica 
aos candidatos que tiverem expressamente indicado para o efeito um endereço de correio 
electrónico. 
 
Lisboa, Instituto Superior de Agronomia, em 01 de Setembro de 2009 
 
 

Pel’ O Presidente do ISA 
 
 


