Atento a actual situacdao economica do pais, cujo efeito mais nefasto é o desemprego, o Municipio de Vila Nova de Gaia, no ambito das suas competéncias sociais e
em Parceria com o IEFP, aprovou as linhas gerais de um programa de estimulo ao emprego, designado “GAIA MAIS SOLIDARIA”, visando potenciar a criacdo de 1.000
estagios, para os diferentes tipos de desempregados.

No quadro deste programa, a intervencao do Municipio de V.N. Gaia consistira, ndo sd, no acolhimento de desempregados através dos diferentes modelos de
estagios apresentados (Estagios Qualificacdo - Emprego, INOVJOVEM, Estagios Profissionais e Contratos Emprego Insercao), mas também, na concessao de
incentivos, para o efeito, as PME's do Concelho.

Consciente da enorme importancia que tem o presente programa, quer para os cidadaos, quer para as empresas, o Municipio vai fazer um esforco financeiro na
ordem dos 1.089.445,52€, para a concretizacao do presente programa.

Informagao aos Candidatos

Todos os interessados devem estar obrigatoriamente inscritos no Centro de Emprego de Vila Nova de Gaia.

Competira ao Centro de Emprego de Vila Nova de Gaia, através da analise dos curriculum dos desempregados inscritos e através de entrevistas prévias, proceder a
pré-seleccdo de candidatos, para as vagas de estagios que forem promovidas pelas diversas entidades.

Programa de Estagios a promover directamente pelo Municipio de Vila Nova de Gaia

Obijectivos s Duragdo do | Numerode | Informagdes
Destinatarios . . L.
Estagio Estagios Completas
Promover a empregabilidade de pessoas em situacdo de desemprego, http://www.iefp.pt/a
preservando e melhorando as suas competéncias socioprofissionais, Desempregados beneficiarios de subsidio social de poios/candidatos/Pa
Emprego Inser¢do através da manutengdo do contacto com o mercado de trabalho; desemprego; 12 meses 170 ginas/ContratoEmpr
Fomentar o contacto dos desempregados com outros trabalhadores e ’ ego-Insercao.aspx
actividades, evitando o risco do seu isolamento, desmotivacdo e i
marginalizacdo; Desempregados; ht_tg://www_.lefg.gt/a
Emprego Insergio + Apoiar actividades socialmente necessarias, em particular as que | |nscritos no Centro de Emprego; 12 meses 100 Z?r:gzl/c(:;nncilri?é%sé%?
satisfacam necessidades locais ou regionais. iciari i i 5 . ~
Beneficiarios do Rendimento Social de Insergdo (RSI); e00-INsercao+.aspx
Tem por objectivo apoiar a transi¢cdo entre o sistema de qualificacdo e o | Desempregados hito:// ifo. ot/
mercado de trabalho, bem como apoiar a melhoria das qualificagdes e a | - Idade superior a 35 anos w&u
~ . . . poios/candidatos/Es
.. . o reconversdo da estrutura produtiva, e nomeadamente: -Formagao nivel llI - - p
Estagios Qualificagdo . . , R . tagios/Paginas/Esta
- Complementar e aperfeigoar as competéncias dos desempregados, de | -que concluiram, a menos de 3 anos, uma das seguintes 09 meses 80

Emprego

forma a facilitar o seu recrutamento e integragao;
- Apoiar a inser¢do na vida activa de desempregados que obtiveram
qualificagdo em areas distintas da sua qualificagdo de origem;

ofertas de qualificagdo:
- Ensino  basico ou secundario
nomeadamente no ambito da Iniciativa Novas

completos,

giosQualificacéo-
Emprego.aspx




- Melhorar o acesso por parte dos empregadores a novas formagdes e
competéncias e promover a criagdo de emprego em novas areas

Oportunidades (Processo
RVCC);
- Formagdo modular certificada com a duragdo igual ou
superior a 250 horas;
- Curso de especializagdo tecnoldgica;
Novo Emprego:
- Esteja inscrito no IEFP, I. P. como
tal;
- Sem registos de remuneragdes na
Seguranga Social ha mais e 12 meses.

TOTAL 350
Programa do Apoio a Promoc¢ao de Estagios pelas PME’s do Concelho
Objectivos sl Duragdodo | Numerode | Informagoes
Destinatarios L . L.
Estagio Estagios Completas
Sdo objectivos especificos do INOV-JOVEM:
- Contribuir para os processos de inovagdo e desenvolvimento nas PME;
- Possibilitar aos jovens com qualificagdo de nivel superior o acesso a Jovens desempregados 12 emprego ou hovo emprego http://www.inovjov
estagios profissionais em contexto real de trabalho que facilitem e - Idade 18 aos 35 anos em.gov.pt/present
promovam as suas competéncias socioprofissionais e a insergdo na vida -QualificagGes de nivel superior, comprovada pela posse ationlayer/primein
Estagios Inovlovem activa; de um diploma do ensino superior completo (onde se 12 300 ov_ctexto 0l.asp
- Facilitar a insergdo de jovens quadros em areas potenciadoras de incluem os bacharelatos), nas dreas de educagdo e x?localid=2&area
processos de mudanga e desenvolvimento organizacional nas PME; formacao, constantes do anexo da Portaria 1103/2008, de =8
- Aumentar a intensidade tecnoldgica nos processos produtivos das PME; 02/ -
Promover o ajustamento das competéncias de jovens com qualificagGes de
nivel superior as necessidades das PME.
Jovens desempregados a procura do 12 emprego ou http://www.iefp.pt/
Estagios novo emprego. apoios/candidgtos
Idade 18 aos 35 anos 12 100 /Estagios/Paginas

Profissionais

Qualificagdes de nivel superior
(Bacharelato ou Licenciatura). Idade até aos 35 anos.

/ProgramaEstagio
sProfissionais.asp




1<

Tem por objectivo apoiar a transi¢cdo entre o sistema de qualificagdo e o
mercado de trabalho, bem como apoiar a melhoria das qualificagdes e a
reconversao da estrutura produtiva, e nomeadamente:

- Complementar e aperfeicoar as competéncias dos desempregados, de
forma a facilitar o seu recrutamento e integragao;

- Apoiar a inser¢do na vida activa de desempregados que obtiveram
qualificagdo em areas distintas da sua qualificagdo de origem;

- Desempregados
- ldade superior a 35 anos
-Formagao nivel llI
-que concluiram, a menos de 3 anos, uma das seguintes
ofertas de qualificagdo:

- Ensino  basico ou secundadrio completos,
nomeadamente no ambito da Iniciativa Novas

http://www.iefp.pt/
apoios/candidatos

Estagios - Melhorar o acesso por parte dos empregadores a novas formagdes e | Oportunidades (Processo [Estagios/Paginas
Qualificagdo- competéncias e promover a criacdo de emprego em novas areas RVCC); 09 250 /EstagiosQualifica
Emprego - Formagdo modular certificada com a duragdo igual ou cao-

superior a 250 horas; Emprego.aspx

- Curso de especializagdo tecnoldgica;

Novo Emprego:

- Esteja inscrito no IEFP, I. P. como

tal;

- Sem registos de remuneragdes na Seguranga Social ha

mais e 12 meses.

TOTAL 650

Informagdo as PME’s.

As empresas que pretendam beneficiar dos incentivos, que o Municipio coloca agora a disposi¢cdo, devem seguir os mesmos procedimentos que ja utilizam no

recrutamento de estagiarios.

As candidaturas para este programa iniciar-se-do em Setembro de 2009.




