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APRESENTACAO | OBJECTIVOS

Esta primeira Conferéncia Internacional estara centrada na investigacao e
em aspectos tedricos e aplicados, nos dominios da exceléncia e do

rendimento superior e excepcional.

Pretende-se fomentar a discussao e partilha de conhecimentos,
experiéncias e projectos de investigadores de diferentes dominios e areas

disciplinares.

A anadlise de avancos recentes, novas abordagens e perspectivas
emergentes no estudo do desenvolvimento da exceléncia e da estrutura
do rendimento superior, constituira assim o objectivo central desta

reunido cientifica.

Paralelamente, uma particular atencao serd dada ao papel e impacto de
factores contextuais, pessoais e outros, relacionados com a expertise e
desempenhos superiores, nos mais variados contextos de realizacdao e

rendimento humano.



AREAS TEMATICAS | TOPICOS
Serao abordados, entre outros, as seguintes areas tematicas e tdpicos:

»= Aquisicao e Estrutura do Rendimento Expert e Superior
» Altas Habilidades e Sobredotagao
= Desenvolvimento e Percursos na Formagao de Talentos

» Competéncias e Factores Pessoais Associados a Altos Niveis de

Rendimento e Desempenho
= Factores Contextuais e Ambientes Optimos de Aprendizagem
* Pratica Deliberada, Motivacao e Expertise
» Experiéncia e Desenvolvimento de Expertise Profissional
» Sabedoria e Abordagens Positivas a Exceléncia Humana
» Experiéncias ()ptimas, Forcas Humanas e Bem-Estar
» Exceléncia e Lideranca de Individuos e Grupos

» Critérios, Metodologias e Medidas de Desempenho Excepcional e

Rendimento Superior

CONTEXTOS DE APLICACAO

= Ciéncia e Investigacao

» Académico (Ensino e Aprendizagem)
= Desporto

» Artes e Performance

» Medicina e Saude

»= Social e Organizacional

= Militar

LINGUAS OFICIAIS |Portugués, Espanhol, Inglés



CONFERENCISTA PRINCIPAL CONVIDADO

INVITED KEYNOTE SPEAKER

Karl Anders ERICSSON

The Florida State University, Tallahassee | EUA

Professor de Psicologia e “FSCW/Conradi Eminent Scholar” da “Florida State
University”.

Human Performance, Cognitive & Expertise Labs

WHO 'S THE EXPERT ON EXPERTISE ?

Considerado pela maioria dos pares e colegas como o “world's top expert on
expertise”, K. A. ERICSSON é actualmente também Consultor do Florida
Center for Research on Education in Science, Technology, Engineering,
and Mathematics (FCR-STEM) International Advisory Committe.
Paralelamente, e desde 1993 é o Investigador Principal para os recursos de
investigacao da "Conradi Eminent Scholar Endowment in the Florida State

Foundation”.

K. A. ERICSSON é um dos membros do “Learning Systems Institute's Center
for Expert Performance Research (CEPR)”, um centro de investigacao
dedicado e desenhado especificamente para o exame e analise objectivo do
rendimento expert. Este Centro engloba equipamento de medida e simulagao de
topo, utilizado para criar tarefas representativas e “capturar” as caracteristicas
essenciais da expertise. A investigacao actual centra-se sobretudo na estrutura e
aquisicao de rendimento especializado, envolvendo trabalho com “expert
cohorts” nos seguintes dominios: “law enforcement, critical care nursing,
emergency medicine, sport and military”. Desenvolvem igualmente projectos
conjuntos e de colaboragdao ndo s6 com outras universidades da Florida (Florida
Alliance for the Study of Expertise; FASE), mas também em todos os EUA

(National Alliance for Expertise Studies).



K. ANDERS ERICSSON, doutorou-se em 1976 na Universidade de Estocolmo
(Suécia), tendo de seguida efectuado os seus estudos de pds-doutoramento na
Carnegie-Mellon University. Antes de ingressar na Universidade da Florida,
onde iniciou o Programa de Doutoramento em Psicologia Cognitiva, foi Professor
na Universidade do Colorado - Boulder (EUA), tendo ainda desenvolvido a
sua actividade durante dois anos no Max-Planck Institute for Human

Development and Education em Berlim (Alemanha).

As suas actuais e principais areas de investigacao distribuem-se por trés temas
principais: The Acquisition of Expert Performance and Deliberate Practice;
Superior Memory of Experts and Long-Term Working Memory (LTWM); e
Protocol Analysis and Verbal Reports on Thinking. Nestas areas seus mais
recentes estudos tém envolvido populacbes de “experts” em dominios tdo
variados como os da ciéncia, medicina, enfermagem, desporto e jogos,
musica, direito e auditoria. Uma questdo central que tem orientado os seus
estudos tem sido assim procurar responder a questdao: “"Como é que os
“experts”, em diferentes dominios, se tornam os melhores entre os

melhores ?”.

K. A. ERICSSON é ainda autor de cerca de 200 artigos e capitulos de livros
nas mais prestigiadas publicacées cientificas, para além de cerca de 250
apresentacées e conferéncias principais em reunides cientificas

internacionais de nivel mundial.

APRESENTAGCOES CONFIRMADAS (K. ANDERS ERICSSON)
PRE-ICESP 08 - DIA 5 NOVEMBRO | WORKSHOP / ADVANCED SEMINAR

"Theory and methods of deliberate practice - acquisition and maintenance of
expert performance in achievement contexts.”

ICESP 08 - DIAS 6-7 NOVEMBRO | CONFERENCIAS
“The new science of expert and exceptional performance.”

“Giftedness, talent development and superior performance.”



NOVAS DATAS | NEW DEADLINES !

Submissdo de propostas: até 30 de Setembro de 2008 !!
Notificacao de aceitacdo aos autores: Até 30 de Setembro de 2008.
Primeira fase de inscricdo/pagamento: Até 30 de Setembro de 2008

Entrega de textos completos para publicacdo nas Actas da Conferéncia:
Até 15 de Outubro de 2008.

ABERTURA DA SUBMISSAO ONLINE DE PROPOSTAS |
RESUMOS | ABSTRACTS: 1 JUNHO 2008

SUBMISSAO DE PROPOSTAS | CALL FOR ABSTRACTS

A Comissao Organizadora da Conferéncia Internacional “Exceléncia e
Rendimento Superior” (ICESP’ 08), vem convidar investigadores e
profissionais a submeterem propostas de comunicacdoes orais e/ou posters
destinadas a debater e reflectir em torno da exceléncia e rendimento superior,
proporcionando assim o contacto e intercambio entre investigadores e

profissionais interessados em tematicas relacionadas com:

Teoria e conceptualizacées de exceléncia e rendimentos /

desempenhos excepcionais;

= Investigacao e estudo da estrutura e aquisicao do rendimento

superior;

= AplicacOes e implicagcoes praticas em diferentes contextos de

realizacao e de rendimento;

= Contribuicoes de diferentes disciplinas e dominios para o estudo da

Exceléncia.



NOVAS DATAS!!!
SUBMISSAO DE ABSTRACTS | COMUNICAGCOES E POSTERS

A submissao de abstracts de comunicacdes e posters devera ser feita online no

site oficial da Conferéncia, a partir do dia 1 de Junho e até dia 30 de Setembro

de 2008, em: www.cipsi.uminho.pt/conferences/icesp08/

As propostas deverao conter as seguintes informacdes: Titulo, autores
(instituicao, email e endereco de contacto de pelo menos um dos

autores), resumo (maximo de 250 palavras) e palavras - chave.

NOTAS / INSTRUGCOES AOS AUTORES
COMUNICAGCAO ORAL

Os autores das propostas de comunicagao oral aceites terao 15 a 20 minutos

para apresentacao dos trabalhos, incluindo tempo de discussao.
POSTER

A visualizacdo dos posters decorrera ao longo de toda a Conferéncia. Os posters
deverdo ser colocados e expostos durante todo o periodo horario fixado, de
acordo com a numeragao atribuida. Disponibilizar-se-a um espaco de discussao
entre os autores e os participantes da Conferéncia. Os posters deverdo ter as

seguintes dimensdes: 1,10 m de largura x 1,50 m de altura.

ORIENTAGCOES - SUGESTOES PARA SUBMISSAO DE PROPOSTAS
NOTAS IMPORTANTES A TER EM ATENGAO !

1. No processo de revisdao das propostas, sera dada preferéncia a trabalhos

orientados para estudos empiricos e aplicagées praticas;

2. Devido as limitagcdes no programa para acolher todas as propostas, por favor

enfatize a sua originalidade, relevancia cientifica e metodoldgica, assim como



as suas implicacbes tedricas e/ou praticas (sdao desencorajadas propostas

similares ja apresentadas ou submetidas para outras reunides cientificas);

3. De forma a facilitar a revisao e seleccao das propostas, aconselha-se a sua

submissdo, tao breve quanto possivel;

4. Dependendo do numero de propostas recebidas, a Comissao Organizadora
reserva-se o direito de decidir quanto ao formato final de apresentacgao

(comunicagao ou poster);

5. Apds a notificacdo de aceitacdo das propostas, pelo menos um dos autores
de cada apresentacao (comunicagcao/poster) devera proceder ao pagamento
da respectiva inscricdo, no prazo maximo de 5 dias Uteis (aplicam-se os

precos de inscricdo validos e em vigor na data de pagamento).

6. As propostas aceites para apresentacao sé serao incluidas no Programa Final
e nas Actas da Conferéncia apds confirmacdao de pagamento de inscricao de,

pelo menos, um dos autores (por cada apresentagao).

SUBMISSAO DE TEXTOS | ACTAS
CALL FOR PAPERS | PROCEEDINGS

O envio dos textos integrais das propostas aceites (a incluir nas Actas da

Conferéncia), devera realizar-se até ao dia 15 de Outubro de 2008.

Os autores deverdao seguir o modelo em WORD disponibilizado online, onde
encontrard todas as informacOes necessarias. O texto devera seguir as
instrucdes aos autores e limitar-se rigorosamente a 15 paginas, incluindo
referéncias, figuras, tabelas, e graficos. No prazo de 15 dias apds a recepcdo por
via electronica, recebera por email uma notificacdo de recepgao / aceitacao e/ou
rejeicdo do texto. Uma cdpia do texto completo deverd ser enviada via email

para icesp08@iep.uminho.pt ou icesp08@gmail.com, e uma segunda cépia por

correio para:

Comissao Organizadora,

ICESP’ 08,

Ac/ Dr.2 Liliana Araudjo

Departamento de Psicologia, Universidade do Minho
Campus de Gualtar, 4710-057 BRAGA, PORTUGAL



INSCRICOES | REGISTRATIONS

As inscricdes deverdao ser efectuadas mediante o preenchimento do formulario
disponibilizado no site da Conferéncia e remetido para a Comissdo Organizadora,
via fax, email (digitalizando o documento preenchido), ou correio para os
contactos disponibilizados. Alertamos que a inscricdo sé é valida apds

confirmagao do pagamento.

Conferéncia Internacional "Exceléncia e Rendimento Superior”
(ICESP’ 08, 6-7 Novembro)

O valor da inscricgao inclui:

» Inscricdo e participacao no Programa Cientifico;

= Programa e Livro de Resumos.

Pre-Conference Workshop / Advanced Seminar (5 de Novembro)
INSCRICOES LIMITADAS (30 pessoas)! Acesso livre a ICESP’ 08.
O valor da inscrigao inclui:

= Inscrigao e participagao;

* Programa e Documentagao de apoio;
= ACESSO LIVRE a ICESP’ 08;

» Coffee Break

NOTA IMPORTANTE! A inscricdo na Conferéncia ndo inclui a
participacdo na Workshop / Advanced Seminar com K. A. Ericsson que
se realizara no dia 5 de Novembro. No entanto, todos os inscritos na
Pre-Conference Workshop / Advanced Seminar (5 de Novembro) terdo

acesso livre a Conferéncia (6 e 7 de Novembro).



INSCRICOES - PRECOS E DATAS | REGISTRATIONS - DEADLINES

Inscricdo na ICESP’ 08 | CONFERENCIA
Até 30 de Setembro Apos 1 de Outubro
Individual*
Estudante** 30 Euros 50 Euros
Profissional 50 Euros 75 Euros
Institucional*** 75 Euros 100 Euros

Workshop/ Advanced Seminar (INSCRICOES LIMITADAS!) ****

Até 30 de Setembro Apods 1 de Outubro (a)

Individual 100 Euros 200 Euros (a)

Institucional

150 Euros 250 Euros (a)

(a) - Apo6s 1 de Outubro, apenas serdao aceites inscricoes na Workshop
se até essa data nao tiver sido atingido o nimero limite de inscriges
(30 pessoas).

*Inscricao Individual

Considera-se inscricao individual qualquer inscricao cujo recibo seja emitido em
nome individual.

**Estudante

Considera-se estudante qualquer aluno de graduacao e pdés-graduacao, mediante
envio de comprovativo (copia do cartdo actualizado de estudante ou declaracao
do orientador / instituicdo). Este documento comprovativo devera ser enviado,
via fax ou por correio, juntamente com o comprovativo do pagamento de
inscrigao.

***xTnscricao Institucional

Considera-se inscricao institucional qualquer inscricao cujo recibo seja emitido
em nome de uma Instituicdo ou Entidade, Publica ou Privada.

*¥**x* Inscricoes Limitadas na Workshop /Advanced Seminar (5 de
Novembro), por ordem de registo da inscricio e recepcao do
comprovativo de pagamento de inscrigao.



PAGAMENTO DA INSCRIGCAO

O pagamento da inscricdo deverd ser efectuado por TRANSFERENCIA
BANCARIA ou CHEQUE, emitido em nome de:

"Universidade do Minho - Conferéncia Exceléncia e Rendimento”.

Os cheques ou uma cdpia do comprovativo de transferéncia bancaria
deverao ser enviados por correio ou via fax (se aplicavel) para o seguinte
endereco:

Comissdo Organizadora

ICESP’ 08

Ac/ Dr.2 Liliana Araujo - CIPSI

Departamento de Psicologia, Universidade do Minho

Campus de Gualtar

4710-057 BRAGA, PORTUGAL

Fax: +351 253 60 42 21

INDICAGOES | DADOS PARA TRANSFERENCIA BANCARIA:

Banco: Caixa Geral de Depositos

Endereco Banco: Agéncia Central de Braga, Praca da Republica, 5, 4710-305
Braga, Portugal;

Titular da conta: Universidade do Minho
IBAN: PT50-003501710016732263015.
SWIFT CODE: CGDIPTPL

NIB: 003501710016732263015.



Notificacdao | Confirmacao da inscricao

Receberd uma confirmacdo da inscricdo via email nos 7 dias posteriores a
recepcao da inscricao. Se nao receber essa confirmagao no prazo de uma
semana apos submeter a sua inscricdo por favor contacte a Comissao

Organizadora.

Cancelamento de Inscricoes (Aplicavel apenas para a ICESP’ 08)

O cancelamento deve ser avisado por escrito ou via fax, através de oficio / carta
assinada e enviada a Comissao Organizadora até 1 de Outubro de 2008. Até
essa data sera devolvido 50% do valor da inscricdo, deduzindo ainda neste
valor os encargos e custos envolvidos na transferéncia bancaria. Apds essa data

ndo havera qualquer devolucao de pagamentos efectuados.

No caso da Pre-Conference Workshop / Advanced Seminar (5 de Novembro), e
em face do numero limitado de inscricbes, ndo serdo devolvidas quaisquer

importancias entretanto pagas.

INFORMAGCOES ADICIONAIS | CONTACTOS

Comissao Organizadora

ICESP’ 08

Ac/ Dr.2 Liliana Araujo - CIPSI,

Departamento de Psicologia, Universidade do Minho
Campus de Gualtar

4710-057 BRAGA, PORTUGAL

TELEF. +351 253 60 42 45/ 253 60 41 00
FAX: +351 253 60 42 21

icesp08@iep.uminho.pt | icesp08@gmail.com

liliana.araujo@iep.uminho.pt (Liliana Araujo)

danielasgmatos@gmail.com (Daniela Matos)

silviacmonteiro@gmail.com (Silvia Monteiro)




Karl Anders ERICSSON

The Florida State University, Tallahassee | EUA

Professor de Psicologia e "FSCW/Conradi
Eminent Scholar” da "Florida State University”.

Human Performance, Cognitive & Expertise Labs

WHO 'S THE EXPERT ON EXPERTISE ?

Considerado pela maioria dos pares e colegas como o “world's top expert on
expertise”, K. ERICSSON ¢ actualmente também Consultor do Florida
Center for Research on Education in Science, Technology, Engineering,
and Mathematics (FCR-STEM) International Advisory Committe.
Paralelamente, e desde 1993 é o Investigador Principal para os recursos de
investigagao da "Conradi Eminent Scholar Endowment in the Florida State

Foundation”.

K. A. ERICSSON é um dos membros do “Learning Systems Institute's Center
for Expert Performance Research (CEPR)”, um centro de investigacao
dedicado e desenhado especificamente para o exame e analise objectivo do
rendimento expert. Este Centro engloba equipamento de medida e simulagao de
topo, utilizado para criar tarefas representativas e “capturar” as caracteristicas
essenciais da expertise. A investigacao actual centra-se sobretudo na estrutura e
aquisicao de rendimento especializado, envolvendo trabalho com “expert
cohorts” nos seguintes dominios: “law enforcement, critical care nursing,
emergency medicine, sport and the military”’. Desenvolvem igualmente
projectos conjuntos e de colaboracdo ndao s6 com outras universidades da Florida
(Florida Alliance for the Study of Expertise; FASE), mas também em todos

os EUA (National Alliance for Expertise Studies).

K. ANDERS ERICSSON, doutorou-se em 1976 na Universidade de Estocolmo
(Suécia), tendo de seguida efectuado os seus estudos de pds-doutoramento na
Carnegie-Mellon University. Antes de ingressar na Universidade da Florida,

onde iniciou o Programa de Doutoramento em Psicologia Cognitiva, foi Professor



na Universidade do Colorado - Boulder (EUA), tendo ainda desenvolvido a
sua actividade durante dois anos no Max-Planck Institute for Human

Development and Education em Berlim (Alemanha).

As suas actuais e principais areas de investigacao distribuem-se por trés temas
principais: The Acquisition of Expert Performance and Deliberate Practice;
Superior Memory of Experts and Long-Term Working Memory (LTWM); e
Protocol Analysis and Verbal Reports on Thinking. Nestas areas seus mais
recentes estudos tém envolvido populacdes de “experts” em dominios tdo
variados como os da ciéncia, medicina, enfermagem, desporto e jogos,
musica, direito e auditoria. Uma questdao central que tem orientado os seus
estudos tem sido assim procurar responder a questdo: “"Como é que os
"experts”, em diferentes dominios, se tornam os melhores entre os

melhores ?”.

K. A. ERICSSON é ainda autor de cerca de 200 artigos e capitulos de livros
nas mais prestigiadas publicacbes cientificas, para além de mais de 250
apresentacées e conferéncias principais em reunides cientificas

internacionais de nivel mundial.

BOOKS - SELECTED
Cambridge Handbook of Expertise and Expert Performance (2006);

Expert Performance in Sport: Recent Advances in Research on Sport
Expertise (2003);

The Road to Excellence: The Acquisition of Expert Performance in the
Arts and Sciences, Sports, And Games (1996);

Protocol analysis: Verbal reports as data (revised edition) (1993);
Toward a general theory of expertise: Prospects and limits (1991);

The complexity and power of deliberate thought: From protocol analysis
of exceptional memory to in-vivo dissection of expert performance (in
press);

Development of professional expertise: Approaches based on objective
measurement of superior performance and design of optimal learning
environments (in press).



ARTICLES AND CHAPTERS - SELECTED (2006 - 2008)

Ericsson, K. A. (2006). Protocol analysis and expert thought: Concurrent
verbalizations of thinking during experts’ performance on representative
task.

Ericsson, K. A. (2006). The influence of experience and deliberate practice on the
development of superior expert performance.

Cokely, E.T., Andersson, P., & Ericsson, K.A. (2006). The enigma of financial
expertise: Superior and reproducible investment performance in efficient
markets.

Tashman, L.S., Harris, K.R., Ramrattan, J., Ward, P., Eccles, D.W., Ericsson,
K.A., Williams, A.M., Rodrick, D., & Lang, L.H. (2006). Expert performance
in law enforcement: Are skilled performers more effectively constraining
the situation to resolve representative dynamic tasks than novices?

Ericsson, K. A., Whyte, J., & Ward, P. (2007). Expert performance in nursing:
Reviewing research on expertise in nursing within the framework of the
expert-performance approach.

Ericsson, K. A. (2007). Deliberate practice and the modifiability of body and
mind: Toward a science of the structure and acquisition of expert and elite
performance.

Ericsson, K. A. Roring, R. W., & Nandagopal, K. (2007). Giftedness and evidence
for reproducibly superior performance: An account based on the expert-
performance framework.

Ericsson, K. A. Roring, R. W., & Nandagopal, K. (2007). Misunderstandings,
agreements, and disagreements: Toward a cumulative science of
reproducibly superior aspects of giftedness.

Sandgren, M., & Ericsson, K. A. (2007). The complexity of artistic strivings and
anxiety among opera singers.

Ward, P., Harris, K. R., Ericsson, K. A., Eccles, D. W., Tashman, L., & Lang, L.
(2007). Cognitive basis for expert and superior performance in law
enforcement.

Mc Robert, A. P., Williams, A. M., Ward, P., Eccles, D. W., & Ericsson, K. A.
(2007). Contextual information and anticipation skill in cricket batting.

Ericsson, K. A., & Williams, A. M. (2007). Capturing naturally-occurring superior
performance in the laboratory: Translational research on expert
performance.

Ericsson, K. A., Prietula, M. J., & Cokely, E. T. (2007). The making of an expert.

Ericsson, K. A., & Roring, R. W. (2007). Memory as a fully integrated aspect of
skilled and expert performance.



Roring, R. W., Nandagopal, K., & Ericsson, K. A. (2007). Can Parieto-Frontal
Integration Theory be extended to account for individual differences in
skilled and expert performance in everyday life?

Ericsson, K. A., & Ward, P. (2007). Capturing the naturally occurring superior
performance of experts in the laboratory: Toward a science of expert and
exceptional performance.

Ericsson, K. A. (2007). An Expert-Performance Perspective on Medical Expertise:
Study Superior Clinical Performance rather than Experienced Clinicians!

Ericsson, K. A., Nandagopal, K., & Roring, R. W. (in press). Toward a Science of
Exceptional Achievement: Attaining Superior Performance through
Deliberate Practice. Annals of New York Academy of Science.

Ericsson, K. A., Nandagopal, K., & Roring, R. W. (in press). An expert-
performance approach to the study of giftedness. In L. Shavinina (Ed.),
International handbook of giftedness.

Ericsson, K. A. (in press). Expertise. In R. F. Baumeister and K. Vohs (Eds),
Handbook of social psychology. Thousand Oaks, CA: Sage.

Ericsson, K. A., Chase, W. G., & Faloon, S. (in press/1980). Acquisition of a
memory skill._Republished in J. Jackie Andrade (Ed.), Memory: Critical
concepts in psychology.

TEMAS / AREAS DE INVESTIGAGCAO / PROJECTOS RECENTES

e Florida Alliance for Research on Expertise (FASE), Catalyst Grant for
Expertise Center, National Science Foundation, Preparation for Center
Grant on Expertise in Learning Systems.

» Acquisition of long-term working memory as a means for skilled
performers to maintain situation awareness under stress.

 Applying the Expert Performance Approach to the Development and
Maintenance of Skilled and Expert Performance in the Navy.

e Acquisition of long-term memory as a means for skilled performers to
maintain situation awareness under stress.

e The Acquisition of Adaptive Skills: An Application of the Expert-
Performance Approach to the Development of Training Based on Deliberate
Practice and Deep Learning.

e Study of social factors influencing test performance.

e Race, psychosocial factors and the temporal relation of depression to
cognitive decline in the elderly.



DESCRICAO E RELATOS DA SUA INVESTIGAGCGAO NA IMPRENSA
INTERNACIONAL (2006-...)

Unger, K. (2006). Can't Forget to Remember ScienceNOW Daily News (March
14)

Dubner, S. 1., & Levitt, S. D. (2006). A star is made - Where does talent really
come from. New York Times, Magazine, 24-25 (May 7).

Foer, J. (2006). How to win the Memory World Championships? Discover
Magazine, 62-66 (April issue).

Ross, P. E. (2006). The expert mind—Studies of mental process of chess
grandmasters have revealed clues to how to become experts in other
fields as well. Scientific American, 64-71 (August issue)

Aschoff, S. (2006). Anyone can have his shot. St Petersburg Times (May 27)

Collier, C. P. (2006). Practice smarter-A new way to improve—at anything.
National Geographic Adventure, September, 38-39

Dobbs, D. (2006). How to be a genius. New Scientist, Issue 2569, 15
September 2006, pp. 40-43.

Colvin, G. (2006). What it takes to be great. Fortune Magazine, October 30, pp.
88-96.

Collier, C. P. (2006). The expert on experts. Fast Company Magazine,
November issue, p. 116.

Talent versus Practice by Joyce Gramza (Sciencentral News) aired on ABC
networks, September 2006.

Coyle, D. (2007). How to grow a super athlete? New York Times, Games,
November 4

Ericsson, K. A., Prietula, M.]J., & Cokely, E. T. (2007). The making of an expert.
Harvard Business Review, July/August Issue, pp. 114-121

Foer, J. (2007). Remember this: In the archives of our brain our lives linger and
disappear. National Geographic Magazine, November issue, pp.

Potter, L. (2007). Safety in numbers. The Observer, November 11

Mulholland, S. (2008) Genius in the making, The Times (London), January 31,
Life & Style section.

Kinderman, G. (2008) Alles kan; Expertise-expert Anders Ericsson. De
psycholoog, 43 (Februari), pp. 99-101.

Cloud, J. (2008). The science of experience. Time, 171 (10), March 10, 30-33.



